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Samenvatting 

De uitwerking van deze Transitievisie Warmte 
άhƻǎǘǾŜƭŘέ ό¢±²ύ ōƻǳǿt verder op het 
warmtezoneringsplan van Eeklo. Beide deelprojecten 
vormen onderdeel van het project COBEN. De Provincie 
Oost-Vlaanderen wil met dit project mee de transitie 
naar een klimaatgezonde maatschappij tegen 2040 
inluiden. 

De primaire doelstelling van deze transitievisie is om op 
buurtniveau van Oostveld de overgang naar een 100% 
duurzame verwarming te versnellen. In de transitievisie 
worden uitspraken gedaan wie welke rol op zich kan 
nemen, welke technische-ruimtelijke maatregelen 
nodig zijn en hoe dit vertaald kan worden in effectief 
beleid.  

De transitievisie is opgebouwd rond 5 stappen. 

¶ We leren kennen hoe Oostveld nu is 

¶ We identificeren wat de wensbeelden zijn voor 
Oostveld ς waar willen we naartoe? 

¶ Hoe maken we de overgang technisch? 

¶ Wat zijn de knelpunten? 

¶ Hoe zullen we het organisatorisch waarmaken? Het realisatieplan.  

Stap 1 - Oostveld zoals het nu is  

Socio-economisch: ¶ Oostveld kent een gelijkaardige leeftijdsverdeling als Eeklo. 

¶ 25% van de huishoudens huren hun woning. 

¶ In Oostveld wordt jaarlijks ongeveer 2,7% van de woningen verkocht. 

Woningbestand: ¶ Oostveld telt ongeveer 2000 woningen. 

¶ 73% hiervan dateert uit een periode zonder isolatieverplichting. 

¶ De gemiddelde EPC-score bedraagt ca 360 Ą de doelstelling bedraagt 
100 

Warmtevraag & -
verbruik 

¶ 83% van de woningen is aangesloten op het gasnet. 

¶ Een woning in Oostveld verbruikt gemiddeld 13 653 [kWh/jaar] 

Nutsinfrastructuur: ¶ Het gebied Oostveld is goed uitgerust met nutsinfrastructuur.  

¶ Het warmtenet aanleggen is een uitdaging voor het openbaar domein. 

Wat bewoners 
vinden: 

¶ Oostveld is residentiële wijk waar in sommige delen stevig gerenoveerd 
wordt. 

¶ Bewoners wonen graag in Oostveld maar kampen met een gebrek aan 
sociale samenhang, vooral waar veel gehuurd wordt. 

¶ Bewoners zijn min of meer bekommerd om het milieu, hun omgeving en 
buren, maar hun eerste zorg gaat uit naar de financiële kant van een 
transitie. 

Lekestraat - 
Schaperij 

Gemeentehuis - 
Kerkestee 

Figuur 1 - Finale afbakening studiegebied 
Oostveld 

 

Figuur 2 - Finale afbakening studiegebied 
Oostveld 
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¶ Burgers hebben weinig kennis van warmtebronnen, alternatieven en 
warmtetransitie. 

Stap 2 - Visie en wensbeelden voor Oostveld in 2050 

De warmtezoneringskaart die voor Eeklo werd opgemaakt ligt mee aan de basis voor de visie- en 
wensbeelden voor Oostveld in 2050. De kaart is een visualisatie van de specifieke context in Eeklo en 
de besproken waarden en uitgangspunten die voor Eeklo werden verwerkt met de betrokken 
stakeholders van het warmtezoneringsplan. De warmtezoneringskaart Eeklo draagt bij tot de visie en 
wensbeelden voor Oostveld en geeft er een concrete ruimtelijke invulling aan. 

 

Figuur 3 - warmtezoneringskaart Eeklo op gebiedsafbakening Oostveld 
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Er werden vijf elementen samengevat om van Oostveld een duurzame bebouwde omgeving te maken: 

Visie- & wensbeelden voor een duurzaam Oostveld 

1) Naar een 
renovatiegolf voor 

Oostveld 

 

Energie-efficiëntie en het verminderen van de energievraag door o.a. 
gerichte energierenovatie is de weg vooruit. Het is van belang voor elke 
woning in Oostveld om de overschakeling naar duurzame 
energiebronnen te maken. 

De burgers en experten bleken sceptisch over de renovatiesnelheid en de 
mate van grondigheid waarin onder de huidige condities wordt 
gerenoveerd. De komende 30 jaar moeten doordacht ingezet worden. 

In enkele straten van Oostveld (Oostveldstraat, Lekestraat, B.L. 
Pussemierstraat)  kan het grote warmtenet van Eeklo worden 
aangelegd. Verdichtingsprojecten bieden hiervoor extra kansen. 
Warmte wordt aangevoerd uit de verbrandingsoven of uit andere 
industriële warmtebronnen. In sommige deelgebieden van Oostveld 
ontstaan eventueel micro-warmtenetten op basis van collectieve 
warmtepompen. Het merendeel van de vrijstaande en halfopen 
woningen zal zich richten naar de individuele warmtepomp. 

Burgers en experten geven aan dat de uitrolstrategie van het warmtenet 
goed doordacht, redelijk en voldoende aantrekkelijk moet zijn. Een 
duidelijk kader op lange termijn met deadlines lijkt noodzakelijk. 

2) Het warmtenet en 
warmtepompen hand-
in-hand voor Oostveld 

 

3) De toekomst is 
zonnig voor elk 
geschikt dak in 

Oostveld 

 

Alle geschikte daken van woningen of bijvoorbeeld grote publieke 
gebouwen zullen in de toekomst voorzien zijn van zonne-
energiesystemen. De grote daken op publieke gebouwen worden 
maximaal beschikbaar gesteld voor collectieve zonnedeelprojecten. Dit is 
ongeacht of de gebouwen met een warmtepomp of 
warmtenetaansluiting zijn uitgerust. 

Burgers en experten wensen dat zinvolle collectieve zonneprojecten tot 
stand komen. Een koerswijziging van de regelgeving dringt zich op. 

Het verduurzamen van Oostveld mag letterlijk en figuurlijk niemand in 
de kou laten staan. De woningen in het duurzame Oostveld bieden een 
goed en gezond comfortniveau. Ook de financieel en sociaal kwetsbare 
mensen uit Oostveld konden via gepaste regelgeving, financierings- en 
ontzorgende maatregelen mee stappen in dit verhaal.  

Burgers en experten geven aan dat we de focus op individualistisch 
ŘŜƴƪŜƴ ƳƻŜǘŜƴ ƛƴǊǳƛƭŜƴ ǾƻƻǊ ŘŜ ƎŜŘŀŎƘǘŜ άǎŀƳŜƴ ǎǘŜǊƪŜǊέΦ 

4) Het duurzame 
Oostveld is een warme 

omgeving voor 
iedereen 

 

5) Oostveld verkiest 
duurzame energie van 

eigen kweek 

Oostveld en Eeklo houden ervan om hun energievoorziening mee in eigen 
handen te nemen. Het coöperatieve warmtenet, de windturbines of 
projecten rond collectief zonnedelen passen naadloos binnen deze 
waarde om energiebronnen van lokale herkomst te valoriseren. Oostveld 
ziet de zin en nood om te gaan naar klimaatneutraliteit. 
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Burgers en experten hebben tot op zekere hoogte oog voor duurzaamheid, 
maar ze hebben vragen over economische kosten en economisch 
rendement. Ook worstelen burgers met een gebrek aan kennis. 

Stap 3 - Technische Transitiepaden voor Oostveld 

In een roadmap werden technisch/ ruimtelijke transitiepaden geïdentificeerd die gaan over: 

¶ Isolatie en het verhogen van de energie-efficiëntie van de bouwschil; Dit heeft betrekking op 
na-isolatie, grondige renovatie en groepsrenovatie. 

¶ Integratie van energieproductie en -opslag; Dit gaat over PV panelen op de publieke gebouwen 
en uiteindelijk op alle geschikte daken, over zonnedelen energiecoöperatie, over 
thuisbatterijen en elektrische voertuigen, en over gemeenschappelijke panelen voor 
collectieve woongebouwen. 

¶ Aanpassingen aan het afgiftesysteem; Dit gaat over centrale verwarming met lage-
temperatuur afgifte, na eventuele bijkomende isolatie. 

¶ Verduurzamen van de warmteproductie door het uitdoven van stookolie, oude kachels, 
directe elektrische verwarming en uiteindelijk gas, en vervangen door warmtenet of 
warmtepompen. 

¶ Werken in het openbaar domein; Dit wil zeggen het klaarmaken van netwerken, geleidelijk 
uitbreiden van het warmtenet, moderniseren en verzwaren van het elektriciteitsnet en het 
stelselmatig uitfaseren van de aardgasaansluiting. 

De belangrijkste aandachtspunten zijn: 

1) De overheid loopt voorop als goede voorbeeld. 
2) Renoveren zoveel als mogelijk op een natuurlijk ritme van de bewonerscyclus. 
3) Zonne-energie: steevast zinvol! 
4) Groepsrenovatie? Dat kan! 
5) Het gasnet als transitiebouwsteen. 
6) Wat met hinder? 
7) (Ver)nieuwbouw en Verdichting van de eerste keer juist. 
8) Het warmtenet komt er stapsgewijs aan! 
9) Ingrepen op het elektriciteitsnet. 
10) Het warmte-afgiftesysteem als deuropener. 

De volgende ǇǊƻŜŦǇǊƻƧŜŎǘŜƴ άŘǳǳǊȊŀƳŜ ǿŀǊƳǘŜέ achten we relevant voor Oostveld: 

1) Groepsrenovatieproject 
2) Warmtenet microgrid op warmtepompen bij kleine cluster van woningen 
3) Warmtenet op bestaande woningen 
4) Van decentrale naar centrale verwarming  
5) Slimme verdichting 

Anderzijds zien we op diverse aspecten koppelkansen: 

1) De realisatie van de transitievisie warmte Oostveld kan sociale cohesie en inclusie versterken; 
2) Klimaatadaptatie en de creatie van meer groen en water in de wijk; 
3) Synergie in het openbaar domein; 
4) Verhoging van comfort en binnenklimaat; 
5) Verdichting en energie; 
6) Deelname van de burger bij lokale energieprojecten; 
7) Leefbare buurten. 

Uit de gesprekken met lokale experten en burgers in Oostveld onthouden we: 
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¶ Er is een lange periode nodig om de renovatieomslag te maken. Zeker wanneer de renovatie 
zo ingrijpend is om de woning klaar te maken voor een warmtepomp.  

¶ Energierenovatie na verkoop van woningen is een uitgelezen moment. 

¶ De sociale huisvestingsmaatschappijen renoveren op heden (noodgedwongen) aan het 
wettelijke energetische minimum. 

¶ Verhuurwoningen zijn een gevoelige categorie. Verhuurders zijn moeilijk te overtuigen, niet 
louter omdat men niet wil, maar omdat eigenaars soms gewoon onvoldoende budget hebben. 

¶ De communicatiestrategie die wordt gehanteerd zal bepalen of voldoende burgers de kans 
grijpen om aan te sluiten op het warmtenet. Idealiter is de aansluitbijdrage voor eigenaars nul 
en wordt rekening gehouden met een aansluitperiode van ca. 10 jaar waarin van gas naar 
warmte overgeschakeld kan worden. 

¶ De geothermische warmtepompen lijken enkel geschikt voor woningen die voldoende ruimte 
voor de bodemsonde op hun perceel hebben. 

¶ Er wordt vandaag in sommige delen van de wijk ook al veel gerenoveerd. De kwaliteit van 
uitvoering is onbekend of laat soms te wensen over. 

¶ De aansluiting op een warmtenet lijkt vanuit praktisch oogpunt voor de woningeigenaar meer 
haalbaar dan een volledige renovatie voor het gebruik van een warmtepomp.  

¶ Iedereen is overtuigd over de zin van zonnepanelen. De regelgeving moet echter veranderen 
om terug een stimulans te hebben voor het realiseren van nieuwe installaties. 

Stap 4 ς Knelpunten & barriéres 

De uitrol van duurzame warmtevoorziening gaat gepaard met vele hobbels en putten onderweg. Het 
herkennen en begrijpen van de knelpunten is de eerste stap naar een oplossing.  

Lokale burgers en experten wijzen op vijf belangrijke knelpunten om hun woning energetisch te 
renoveren: 

 

Ondermaats financieel voordeel, te hoge basisinvesteringen en een gebrekkige 
financierbaarheid van energierenovatie  

 

Het gevoel van tijd- en kennisgebrek. 

 

Het ontbreken van goede voorbeelden in de nabije omgeving van ingrijpende renovaties, 
warmtepompen of warmtenetten in de buurt.  

 

Het gebrek aan concrete duidelijkheid binnen welk tijdsbestek en met welke oplossingen 
de eigen woning overgeschakeld kan worden op duurzame warmte. 

 

²ŜǘǘŜƭƛƧƪŜ ƘƛƴŘŜǊǇŀƭŜƴ Χ 

Stap 5 - Het realisatieplan   

Een roadmap geeft de beleidsmaatregelen voor warmte in Oostveld weer. De centrale kern van de 
realisatievisie voor Oostveld gaat namelijk over de toepasbare beleidsmaatregelen. 
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Beleidsmaatregelen 

 

Figuur 4 - roadmap warmtebeleidsmaatregelen Oostveld 

ROADMAP - Beleidsmaatregelen Residentiele Warmtetransitie Oostveld

Opmaken en uitvoeren van communicatiestrategie
(stad/ wijk)

Opdrijven individuele energieadviezen 
(provinciaal/ regionaal)

Inzet stedenbouwkundige vergunningsinstrumentarium 
(stad)

Opstart - ontzorging energierenovatie 
(regionaal/ provinciaal)

Groepsaankopen opzetten 
(regionaal/ provinciaal)

KORTE TERMIJN 
0-2J

Detailplanning + aanbod warmtenetaansluiting Oostveld 
(Warmteconsortium)

Promoten/ inrichten innovatieve financiering 
(stad/ regio)

Opstarten integrale wijkrenovatietrajecten
(stads/ regionaal/ provinciaal)

Energietaxshift 
(Lobby naar Vlaanderen )

MIDDELLANGE TERMIJN 2 à 5J

Planning uitfasering LD -gasaansluiting 
(Lobby naar Vlaanderen )

Verplichting renovatie na verkoop 
(Lobby naar Vlaanderen )

LANGE TERMIJN +5J

Huidige
Situtatie

Beoogde
situatie
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Werkkracht en middelen 

We schatten in dat voor realisatie van de TVW Oostveld de komende 3 à 5 jaar minstens 1 
voltijdspersoonequivalent (VTE) voor projectcoördinatie voorzien moet worden.  Voor de 
ondersteunende projectpartners is dit ongeveer 0,25 à 0,5 VTE. Qua onderzoeksbudget en 
ǿŜǊƪƛƴƎǎōǳŘƎŜǘ ƳƻŜǘ ŜǊ ǘƻŜƎŜǿŜǊƪǘ ǿƻǊŘŜƴ ƴŀŀǊ рлƪϵ Ł мллƪϵ ƻǇ ƧŀŀǊōŀǎƛǎ ƻƳ ǾƻƻǊ hƻǎǘǾŜƭŘ ƛƴ te 
zetten.  

Deze inzet van middelen genereert een pak spillover-effecten die ook voor andere projectgebieden 
hun nut zullen bewijzen. De inzet van middelen en de opbouw van kennis en capaciteit mag dus niet 
louter op het project Oostveld verrekend worden. 

Om over de grote middelenkloof te springen is publiek ondernemerschap en creativiteit nodig. Twee 
strategielijnen zijn cruciaal: 

1. Durf als bestuur investeren door minimum 1 VTE aan ambtelijke capaciteit aan te trekken 
voor publiek business development.  

2. Focus op de hoofdzaken die je met de huidige middelen in gang kan zetten.  

Procesdynamiek en stakeholders 

De tweede pijler voor de realisatievisie van Oostveld gaat over de procesdynamiek voor het vervolg in 
Oostveld. Dit staat evenwaardig naast de inhoudelijke beleidsmaatregelen die op gang getrokken 
worden: 

{ǘŀƪŜƘƻƭŘŜǊƛƴŘŜƭƛƴƎ ǾƻƻǊ ŘŜ ǳƛǘōƻǳǿ Ǿŀƴ ŜŜƴ ά/ƻŀƭƛǘƛƻƴ ƻŦ ǘƘŜ ǿƛƭƭƛƴƎέ ƛƴ hƻǎǘǾŜƭŘ 

 
Projectcoördinatie: Provincie Oost-Vlaanderen & stad Eeklo 

Kerngroepleden: Fluvius, Consortium Warmtenet Eeklo,  Woonwijzer 
Meetjesland, Veneco  

 

Lokale ondersteuners, partners & gangmakers: lokale burgers, ondernemers en 
organisaties 

Externe volgers en belanghebbenden: ODE, Vlaamse overheid, andere lokale 
ōŜǎǘǳǊŜƴΣ Χ 
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Vervolgstappen 

 

Figuur 5 - process design "doorstart transitievisie warmte Oostveld"

0) OPLEVERING TRANSITIEVISIE 
WARMTE OOSTVELD

1) KENNISNAME 
WARMTEZONERING & TVW 

OOSTVELD (STAD, PROVINCIE, 
&,56)53ȟ 7!2-4%.%4 %%+,/ȟ ȣɊ

2) KERNGROEP TVW OOSTVELD 
OPZETTEN & VOORLOPIG 

WERKPROGRAMMA BESLISSEN

3) OPSTART GESPREKKEN STAD/ 
WARMTENET/ FLUVIUS OVER 
ASSET PLANNING OOSTVELD & 

EEKLO

4) PROJECTCOÖRDINATOR & 
DEELVERANTWOORDELIJKEN 
TOEWIJZEN UIT KERNGROEP 

TVW OOSTVELD 

5) STARTEN PROPOSAL HUNTING 
VOOR FUNDING VAN ACTIES, 
STUDIES, PROEFPROJECTEN

6) WERKTAFELS ORGANISEREN 
VOOR BEWONERS & 

ORGANISATIES OOSTVELD OM 
ACTIEPRIORITEITEN EN 

SAMENWERKING OP TE ZETTEN

7) OPSTARTEN VAN DEELSPOREN 
(GROEPSAANKOOP, 
ENERGIEADVIES, 

COMMUNICATIE, ... ) MET 
BURGERS EN ORGANISATIES

1/mei 1/jun 1/jul 1/aug 1/sep 1/okt 1/nov 1/dec 1/jan 1/feb
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Leeswijzer 

De uitwerking van deze TransitieǾƛǎƛŜ ²ŀǊƳǘŜ άhƻǎǘǾŜƭŘέ ό¢±² Oostveld) bouwt verder op het 
warmtezoneringsplan van Eeklo. Beide deelprojecten vormen onderdeel van het project COBEN. 
COBEN is een Interreg project North-Sea Region en focust op lokaal geproduceerde energie met lokale 
meerwaarde. Alle Europese partners in het project hebben de gemeenschappelijke doelstelling om 
een hefboom te creëren naar duurzame energie, lokaal geproduceerd met lokale meerwaarde. Elke 
partner doet dit vanuit een lokaal pilootproject. De stad Eeklo wil een rendabel warmtenet, gevoed 
door restwarmte, faciliteren. Het gaat om een warmtenet van, met en voor de inwoners van Eeklo.1 
Daarnaast wenst de stad een antwoord te bieden op het warmtevraagstuk voor het volledige 
grondgebied. De Provincie Oost-Vlaanderen wil met dit project mee de transitie naar een 
klimaatgezonde maatschappij tegen 2040 inluiden.2 

De focus van dit rapport ligt op duurzame gebouwverwarming binnen de residentiële en tertiaire 
sector. Invulling van de koelvraag wordt niet expliciet behandeld.  Dit rapport is daarmee geen 
integrale systeemanalyse van het volledige energiesysteem. Het is duidelijk dat duurzame warmte 
ook verband houdt met andere zaken zoals hernieuwbare elektriciteitsproductie. Waar relevant 
worden linken gelegd met bijvoorbeeld hernieuwbare elektriciteitsproductie. 

Met de wijze van lay-out en structureren ambiëren we vooral om checklists, argumentatiepatronen en  
werkfiches aan te reiken. Daarmee is gepoogd om het rapport op te vatten vanuit een document dat 
voor lange tijd van waarde kan zijn voor Eeklo en Oostveld. Het onderzoek wil hoe dan ook een basis 
voor concrete vervolgacties initiëren in Oostveld en dienen als een aanvulling voor het klimaatplan 
2030. 

Het rapport is opgebouwd in hoofddelen om de leesbaarheid voor een divers publiek te borgen. 

Deel 1 - Oostveld as is 
Wat betekent Oostveld in 2020 en waaraan herkennen we dit. 
Wat zijn de kerncijfers, hoe ziet het er uit, welke gevoel 
krijgen we er bij? Wat is er gekend over Oostveld? 

Deel 2 ς Oostveld as could be 

In een tweede stap gaan we toewerken naar een visie voor 
Oostveld in 2050. Een visie met focus op datgene wat ons 
bindt en waar we het eens over zijn. Welke kenmerken en 
waarden associëren we daarmee? 

Deel 3 ς Transitiepaden 
In deel 3 worden er technisch/ ruimtelijke transitiepaden met 
oplossingen in beeld gebracht.  

Deel  4 ς Knelpunten 
In deze stap onderzoeken we de sociale, economische, 
beleidsmatige knelpunten die het realiseren van die 
transitiepaden in de weg staan.  

Deel 5 ς Oplossingen 
In de vijfde stap gaan we op zoek naar concrete oplossingen 
die burgers zelf, de stad, de provincie, de Vlaamse overheid of 
andere actoren / moeten aanreiken.  

 

1 (voor meer info: https://civic-energy.eu/ 

2 Bron: http://www.klimaatgezond.be/ 

https://civic-energy.eu/
http://www.klimaatgezond.be/
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Inleiding  

1.1 Over transitievisies en hun doel 

De primaire doelstelling van deze transitievisie is om op buurtniveau van Oostveld de overgang naar 
een 100% duurzame verwarming te versnellen. In de transitievisie worden o.a. uitspraken gedaan wie 
welke rol op zich kan nemen, welke technische-ruimtelijke maatregelen nodig zijn en hoe dit vertaald 
kan worden in effectief beleid. 

De transitievisie warmte bouwt verder op het warmtezoneringsplan. We hebben ondervonden dat 
het warmtezoneringsplan vooral dient als wensbeeld/ visiebeeld. Dit gegeven alleen is niet voldoende 
om het effectief te realiseren. Elk wensbeeld zonder concrete actie is niets meer dan illusie. Het 
zoneringsplan kan daarom verfijnd en aangevuld met inzichten uit de wijk.  

Vervolgens is het aan de belangrijke actoren uit Oostveld de vertaalslag te maken over wat zij 
kunnen betekenen voor de realisatie van de transitievisie. Dit is zo voor de lokale overheid, maar 
evengoed voor de netbeheerders als alle gebouwgebruikers. Daarnaast zijn er tal van drempels die 
weggewerkt moeten worden, bijvoorbeeld op hoger regelgevend niveau zodat de meest duurzame 
keuze ook de meest logische keuze wordt. 

 

Zonder een transitievisie is er een reëel risico op: 

1. Onderschatting van de opgave 
2. Het maken van maatschappelijke suboptimale keuzes (bijvoorbeeld in 

netwerkinfrastructuur) die onnodig geld en moeite kosten 
3. Onduidelijkheid en desinformatie voor de burger wat kan leiden tot bevriesgedrag of 

foutieve keuzes  

De uitwerking van ȊƻΩƴ transitievisie over warmte past geheel binnen de transitieleer en het 
transitiedenken. Oostveld staat voor een ingrijpende verandering op zowel technisch, sociaal als 
economisch vlak. Die verandering is niet 100% exact stuurbaar. Deze transitievisie wil in die zin grote 
lijnen uitzetten, plausibele pistes toetsen en een netwerkalliantie tot stand brengen. In combinatie 
met regelmatige revisie en ŜŜƴ άŦŀƛƭƛƴƎ ŦƻǊǿŀǊŘέ-attitude lijkt dit de beste mix om veerkrachtig de 
toekomst van Oostveld tegemoet te gaan. 

Zoals wel vaker pioniert Eeklo ook deze keer met de uitwerking van de transitievisie warmte. Vanuit 
een procesoogpunt is deze transitievisie voor de Provincie Oost-Vlaanderen een leerschool om ook 
voor andere buurten transitievisies op te kunnen maken. 
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1.2 Methode  

Deze transitievisie is procesmatig tot stand gekomen op basis van: 

Desktopanalyse 

 

Een desktopanalyse van de warmtezoneringsresultaten van Eeklo, 
aangevuld met socio-economische data afkomstig van o.a. de 
Provincieincijfers.be. 

Literatuuronderzoek 

 

Voorgaande onderzoeken (de conceptstudie Oostveld in bijzonder) en 
academische literatuur over energiebeleid, gedragseconomie en 
transitieleer. 

Participatieproces 

 

De uitkomsten van het doorlopen participatieproces 

±ƻƻǊŀƭ ŘŜ ŘŜǊŘŜ ǇƛƧƭŜǊ άtŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛŜέ ǾƻǊƳǘ binnen het opmaakproces een centrale hoeksteen. 
Participatie is door de jaren heen deel van het Eekloose bestuurs-DNA gaan uitmaken. Een insteek die 
ook in transitievisies over warmte zeer waardevol is. Hiervoor zijn drie redenen: 

1) De overheid kan 
het niet alleen 

 

5Ŝ ŜƴŜǊƎƛŜǘǊŀƴǎƛǘƛŜ ƛǎ ƎŜŜƴ ƪǿŜǎǘƛŜ Ǿŀƴ άŘŜ ƻǾŜǊƘŜƛŘ ƭƻǎǘ ƘŜǘ ƻǇέΦ 5Ŝ 
bevoegdheden zijn versnipperd en middelen zijn beperkt. Iedere actor zal 
dus zijn of haar verantwoordelijkheid en engagement moeten nemen. 

нύ ±ŀƴ άƻǇƭƻǎǎƛƴƎέ 
ƴŀŀǊ άŀƭƭƛŀƴǘƛŜέ 

 

De energietransitie is een complex probleem.3 Er bestaan geen silver 
bullets of eenvoudige oplossingen. In plaats daarvan streven we beter naar 
een samenwerkingsalliantie waarbij individuen en organisaties samen 
verkennen, proberen en leren. 

3) Door samen 
plannen ontstaat 

draagvlak 

 

De energietransitie laat niemand ongemoeid. Transparantie over en 
deelname in het totstandkomingsproces van beleid is essentieel. Zo niet 
ontstaat argwaan of niet-kanaliseerbaar verzet. Enkel door samen te 
plannen kan draagvlak ontstaan. 

 De participatie werd als volgt vertaald in een process design van lagen en stappen: 

 

3 We verwijzen hierbij naar het Cynefin-ŦǊŀƳŜǿƻǊƪ ǾƻƻǊ ŘŜ ŘŜŦƛƴƛǘƛŜ Ǿŀƴ άŎƻƳǇƭŜȄ ǇǊƻōƭŜŜƳέ  



-17- 

 

 

 

Figuur 6 - Process design Transitievisie Oostveld
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1.3 Inhoudelijke opbouw van de transitievisie 

Bij de inhoudelijke uitwerking van deze transitievisie warmte hebben we systematisch verschillende 
elementen uit de transitieleer vertaald.  

 

Figuur 7 - Conceptuele opbouw transitievisie 

Stap 1 

- 

Oostveld as is 

Eerst en vooral is het belangrijk dat we samen een goed en gemeenschappelijk 
begrip krijgen over het gebied Oostveld zoals het nu is. Wat betekent Oostveld 
in 2020 en waaraan herkennen we dit. Wat zijn de kerncijfers, hoe ziet het er uit, 
welke gevoel krijgen we er bij? Wat is er gekend over Oostveld? 

Stap 2 

ς 

Oostveld as 
could be 

In een tweede stap werken we toe naar een visie voor Oostveld in 2050. Een visie 
met focus op datgene wat ons bindt en waar we het eens over zijn. Het is de 
denkbeeldige vlag op de bergtop die we willen bestijgen. Welke kenmerken 
associëren we daarmee? 

Stap 3 

ς 

transitiepaden 

Er worden technisch/ ruimtelijke transitiepaden met oplossingen in beeld 
gebracht. Kenmerkend is dat er verschillende transitiepaden zijn om te 
bewandelen. Dat komt omdat de verschillende belanghebbenden en gebouwen 
deels andere noden en uitdagingen hebben. Een moderne woning begin jaren 

Oostveld NU Oostveld 2050
Korte termijn (0-5j) Middel lange termi jn (5à10j) Lange termijn (>10j)

Kerncijfers & 

kernwoorden 

Situatie As Is

Kerncijfers & 

kernwoorden 

Situatie Could be

Oplossingen en instrumenten

Actiebereidheid van "the crowd"

Concept Transitivisie Warmte - Oostveld Eeklo

Technisch - Ruimtelijke Transitiepaden

Sociale/ Economische/ Beleidsmatige knelpunten

1 23

4

5
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2000 heeft een andere renovatieroute dan een gebouw uit 1960. Ingrepen op 
woningniveau zijn van andere orde dan ingrepen op het openbaar domein 
bijvoorbeeld. 

Stap 4 

ς 

Knelpunten: 

In deze stap onderzoeken we de sociale, economische, beleidsmatige 
knelpunten die het realiseren van die transitiepaden in de weg staan. Hier 
ƻƴǘǎǘŀŀƴ ǾŜǊǎŎƘƛƭƭŜƴŘŜ άǎǘǊƻƳŜƴ Ǿŀƴ ƳƻƎŜƭƛƧƪŜ ƪƴŜƭǇǳƴǘŜƴέΦ 9Ŝƴ ŀƭƭŜŜƴǎǘŀŀƴŘŜ 
mama met drie kinderen kent andere uitdagingen dan een 80-jarig koppel uit 
Oostveld. Om de knelpunten en mogelijke oplossingen goed te verkennen 
worden verschillende stakeholders betrokken in onze oefening. We zoeken naar 
wederzijds inzicht door oefeningen waarbij we ons verplaatsen in de ziel van 
anderen. 

Stap 5 

ς 

Oplossingen 

In de vijfde stap gaan we op zoek naar concrete oplossingen die burgers zelf, de 
stad, de provincie, de Vlaamse overheid of andere actoren moeten aanreiken. 
We beseffen dat er experimenten opgezet moeten worden om elementen uit de 
transitiepaden uit te testen en op te schalen. Voor deze experimenten hebben 
we lokale gangmakers nodig die vanuit de wijk een dynamiek en proces mee 
kunnen dragen. Ten slotte spreken alle partijen hun verwachtingen en 
engagementen naar elkaar uit. Welke zaken moeten er gebeuren maar kunnen 
we zelf niet oppakken? Wie moet dit dan wel doen en wat is daarvoor nodig? Op 
welke vlakken moeten we samen druk op de systeemactoren (zoals hogere 
overheden) zetten? 

De elementen die we gaande weg in deze transitievisie stoppen zijn geïnspireerd op ƘŜǘ άŎƘŀƴƎŜ 
ǘƘŜƻǊȅ ŦǊŀƳŜǿƻǊƪέ zoals die door Mary Lippit in 1988 werd uitgewerkt. 

 

Figuur 8: Change theory framework volgens M. Lippit   (1988) 
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2 Oostveld NU  

2.1 Afbakening gebied Oostveld 

Binnen deze paragraaf wordt het te onderzoeken 
gebied  afgebakend. Oostveld zal het voorwerp zijn 
voor de opmaak van een warmtetransitievisie. De 
afbakening is nodig om vast te leggen wie er allemaal 
voor het participatief proces dient te worden bevraagd. 
Anderzijds is een afbakening nodig om de data-
analyses te kunnen uitvoeren.  

De afbakening van het studiegebied wordt gelijk gelegd 
met de grenzen van de statische sectoren Lekestraat-
Schaperij en Gemeentehuis-Kerkestee. (zie rode 
stippellijnen ). Dit gebied werd geselecteerd omwille 
van het voorgaande studiewerk met de conceptstudie 
en de interessante mix van gebouwtypologieën en 
functies. 

We benoemen dit gebied verder doorheen de studie 
ŀƭǎ άhƻǎǘǾŜƭŘέΦ  Omdat deze afbakening niet voor 
ƛŜŘŜǊŜŜƴ ƻǾŜǊŜŜƴƪƻƳǘ ƳŜǘ ǿŀǘ ƳŜƴ ŀƭǎ άhƻǎǘǾŜƭŘέ 
percipieert, werd deze afbakening bij iedere sessie van het participatief proces verduidelijkt. 

Hierdoor is enerzijds de gebiedsdefinitie άhƻǎǘǾŜƭŘέ verruimd en dus ook het aantal te betrekken 
stakeholders. Anderzijds kan er efficiënter met data-analyse worden omgesprongen. 

2.2 Socio-economisch profiel 

In onderstaande tabellen vergelijken we telkens de gegevens van de statistische sectoren binnen het 
afgebakende gŜōƛŜŘ άhƻǎǘǾŜƭŘέ ƳŜǘ ŘŜ ƎŜƎŜǾŜƴǎ Ǿŀƴ 9Ŝƪƭƻ ŀƭƎŜƳŜŜƴΦ 

2.2.1 Leeftijdsverdeling 

Globaal genomen volgt de leeftijdsverdeling in Oostveld vrij goed het gemiddelde in Eeklo. 

In het gebied rond de LekestraatςSchaperij zien we een kleinere vertegenwoordiging van senioren 
(65+) t.o.v. het gemiddelde in Eeklo. Daartegenover staat een grotere vertegenwoordiging van mensen 
tussen de 25 à 49 jaar en het respectievelijk kinderen. 

 

2.2.2 Eigenaar-bewoner versus huurder-bewoner 

In het gebied van de LekestraatςSchaperij ligt de  gemiddelde verdeling eigenaar-bewoners in lijn met 
het gemiddelde voor Eeklo. Voor het deelgebied GemeentehuisςKerkestee zien we een overgroot 
aandeel eigenaar-bewoners. Een kwart van de huishoudens huurt hun woning. 

Lekestraat - 
Schaperij 

Gemeentehuis - 
Kerkestee 

Figuur 9 - Finale afbakening studiegebied 
Oostveld 



-21- 

 

 

2.2.3 Mediaan inkomen 

In het gebied van de LekestraatςSchaperij ligt de 
mediaan van het belastbaar inkomen 2016 sterk in lijn 
met de mediaan voor Eeklo. Voor het deelgebied 
GemeentehuisςKerkestee zien we een hogere 
mediaan. 

2.2.4 Aantal transacties verkoop van vastgoed 

In het gebied van de Lekestraatς
Schaperij ligt het gemiddelde aantal 
transacties van vastgoedverkoop 
sterk boven het gemiddelde voor 
Eeklo. Voor het deelgebied 
GemeentehuisςKerkestee zien we 
beduidend minder 
vastgoedtransacties. 

2.2.5 Type huishouden 

Globaal genomen volgt de verdeling van types huishoudens4  binnen de afgebakende gebieden van 
Oostveld vrij goed het gemiddelde voor Eeklo. 

Voor beide gebieden zien we een lagere vertegenwoordiging van alleenwonenden t.a.v. gemiddelde 
Eeklo. In het gebied Gemeentehuis - Kerkestee is dit nog prominenterDaartegenover staat een iets 
grotere vertegenwoordiging van gezinnen met kinderen. 

 

2.3 Kenmerken van de warmtevraag en het warmteverbruik 

In Oostveld werd in 2018 ongeveer 26 000 000 kWh 
aan aardgas verbruikt. De zone boven de 
Oostveldstraat heeft in absolute cijfers ongeveer 50% 
meer verbruik aan aardgas.  

 

4 Volgens de LIPRO-classificatie 

Zone Totaal gasverbruik  
[kWh/jr]  

LEKESTRAAT - SCHAPERIJ           10 775 577  

GEMEENTEHUIS - KERKESTEE           15 463 419  






















































































































































